
	

		

	

Voorbeelden	van	psychometrische	tests	en	persoonlijkheidstests		

Jaffalaan	9a	(ingang	Mekelweg)	
Openingstijden:	ma-vr	09.00	–	17.00		

Tel.:	+31	15	278	8004	
2628	BX	Delft	

Web:	careercentre.tudelft.nl	
E-mail:	careercentre@tudelft.nl	
LinkedIn:	TU	Delft	Career	Centre	
Facebook:	TU	Delft	Career	Centre	
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• Assessment Centre HQ – Tests voor verbaal, numeriek en logisch redeneren. 

• Cubiks – oefentests – Inclusief verbaal, numeriek en diagrammatisch redeneren. 

• P&G – oefentest – Numerieke, logische en diagrammatische tests van Procter & 
Gamble. 

• SHL – oefentests – Tests van algemene cognitieve vaardigheid, verbaal redeneren 
en begrip, numeriek redeneren, inductief redeneren, situatiebeoordeling, 
nauwkeurigheid, IT-kennis en mechanisch inzicht. Ook persoonlijkheids- en 
motivatievragenlijsten. 

• Psychometrische e-learning bij PWC 

• Institute of psychometric coaching – tests – Tests voor numerieke, verbale en 
abstracte vaardigheden en persoonlijkheidstests. 

• Practice Aptitude Tests – Numerieke, verbale en diagrammatische tests. 

• Tests oefenen bij Deloitte. 

• Psychometrische tests – Tests voor numeriek, verbaal, ruimtelijk, technisch en 
administratief redeneren. 

• Graduates First – Verbale, numerieke en logische tests, werkpersoonlijkheidstest en 
voorspeller voor gespreksvragen. 

• The Online Test Centre – Goede verzameling van gratis voorbeelden van alle 
gangbare soorten bekwaamheidstests. 

• Jobtestprep – Meer dan een uur gratis tests. 

• Assessment Day – Oefenmateriaal voor numerieke, verbale, logische, 
diagrammatische tests en meer. 

• NumericalReasoningTest – Test voor numeriek redeneren van Norton Assessment. 

• VerbalReasoningTest – Test voor verbaal redeneren van Norton Assessment. 

• Tests voor IT-functies – Inclusief programmeertests. 

• Test abstract/diagrammatisch redeneren van Cassin Scott Associates Ltd. 

	
	

	
	
	
	


