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Bezetting
In de Opleidingscommissie Technische Bestuurskunde (vanaf nu OC) hadden zitting:

Docent-geleding:
e Emile Chappin (sinds 09/2015);
e Erik Louw (sinds 09/2016);
e Tineke Ruijgh (sinds 11/2016) (Voorzitter);
e Daniél Scholten (sinds 09/2016).

Student-geleding:

e Marleen Vink (sinds 09/2018);

e Jip Enthoven (sinds 09/2018)

e Zara-Vé van Tetterode(sinds 09/2017) (Secretaris);
Thijme lee (sinds 09/2018).

Agendaleden en genodigden:
e Opleidingsdirecteur Jan Anne Annema (TB);
e Jolien van Dljk (Commissaris Bachelor, Studievereniging Curius);
e (Chaja Schwab (FSR);
e Onderwijsadviseur Johan Leferink (tot februari) en Fedora Jadi (vanaf maart)(0&S5).

Filosofie en positiebepaling

De Opleidingscommissie adviseert gevraagd en ongevraagd aan Decaan, Directeur Onderwijs en
Opleidingsdirecteuren over de kwaliteit van het onderwijs van de opleiding Technische Bestuurskunde.

De OC heeft naast het adviesrecht ook het instemmingsrecht heeft op zaken zoals gedefinieerd in het
faculteitsreglement.

De OC is een van de vele gremia op de faculteit die zich over de kwaliteit van onderwijs buigen, ieder
vanuit een eigen deskundigheid en perspectief. Andere gremia waarin overlegd wordt over onderwijs
en onderwijskwaliteit zijn de Facultaire Studentenraad, en het module-managersoverleg en het
clustercodrdinatorenoverleg die door de opleidingsdirecteur worden geleid.

De Facultaire Studentenraad en de OC hebben verschillende taken: de OC heeft adviesrecht op
onderdelen van de Onderwijs en Examen Reglement waar de FSR instemmingsrecht op heeft en
andersom. De OC nodigt de FSR steeds uit als toehoorder bij de vergaderingen waar ook de
opleidingsdirecteur aanwezig is en informeert de FSR over agendering en besluitvorming via email en,
zo nodig, overleg tussen de voorzitters.

Een advies van de OC is krachtig, omdat studenten en docenten gezamenlijk een standpunt hebben
gevormd over de opleiding of een aspect daarvan. De OC doet uitspraken over de onderwijskwaliteit,
agendeert onderwerpen bij de decaan, de Opleidingsdirecteur en/of Directeur Onderwijs, en kan als
klankbord functioneren voor het Onderwijs Management Team.

De OC treedt op als een adviseur met betrekking tot de onderwijskwaliteit van het curriculum, het
kwaliteitszorgsysteem en nieuwe ontwikkelingen die de kwaliteit van onderwijs kunnen verbeteren.



De opleidingsdirecteur wordt regelmatig uitgenodigd voor vergaderingen om nieuwe ontwikkelingen
en adviesaanvragen met de OC-leden te bespreken.

De OC bespreekt haar adviezen met de opleidingsdirecteur en houdt een vinger aan de pols wat
betreft de implementatie van de adviezen. Behalve de opleidingsdirecteur zijn ook de afdeling O&S, de
FSR en studievereniging Curius als toehoorders aanwezig. Als zodanig biedt het OC een breed forum
voor discussie en snelle besluitvorming.

De OC houdt regelmatig contact met de andere opleidingscommissies, de Examencommissie, de
Directeur Onderwijs en Decaan.

Werkwijze in 2018-2019

Het gesprek stond centraal: discussies tussen studenten en docenten, dialoog tussen commissie
en opleidingsdirecteur, met inbreng van de onderwijsadviseur en toehorende Curius en FSR-
bestuursleden.

Het huishoudelijk reglement voor de Opleidingscommissie (dd 30 januari 2018) is opnieuw vastgesteld
op 12 november 2018. De commissie heeft gewerkt met een voorraadagenda. De agenda’s, notulen
en stukken zijn toegankelijk gemaakt voor leden en agendaleden via email en zo mogelijk ook via
Sharepoint. Notulen van de vergaderingen werden gemaakt door de secretaris. De overwegingen en
argumenten zijn zo goed mogelijk samengevat, waardoor de opleidingsdirecteuren en O&S eruit
kunnen putten bij besluitvorming en uitvoering.

De OC heeft elk kwartaal de resultaten van de EVASYS enquétes bestudeerd en haar bevindingen
besproken met de opleidingsdirecteur. De OC heeft een inventarisatie gemaakt t.a.v. van het technisch
gehalte van domeinvakken en deze overgedragen aan de opleidingsdirecteur omdat dit onderwerp
door het OMT is opgepakt en er plannen zijn gemaakt om verbeteringen door te voeren.

De OC heeft de concept-besluiten en adviezen steeds mondeling besproken met de
opleidingsdirecteur. Deze werden steeds voorbereid door een student en docent samen. Besluit en
adviezen zijn op schrift gesteld en per email verstuurd naar de decaan (lees: directeur Onderwijs en
Opleidingsdirecteur).

De faculteit heeft de OC ondersteund door uren van de secretaris te vergoeden en RAS-maanden ter
beschikking te stellen aan de student-leden.
Bijeenkomsten

In studiejaar 2018-201S zijn de commissie en genodigden vijff keer bij elkaar gekomen.
Deze vergaderingen hebben plaatsgevonden op de volgende data:

e 12-11-2018
e 21-01-2019
e 4-03-2019

e 28-05-2019
e 17-06-2019

Brief aan decaan (03-12-2018) ivm toezegging opgenomen in het besluit 'opheffen B&R domein'

De OC heeft, in goed overleg met Directeur Onderwijs en Opleidingsdirecteur, een brief (e-mail)
gestuurd waarin gevraagd wordt om uitvoering te geven aan een toezegging uit maart 2018, namelijk
om op korte termijn een plan te maken voor de toekomst van de opleiding Technische Bestuurskunde.
In deze brief worden verschillende redenen genoemd waarom een herijking van het curriculum urgent
is. De brief is schriftelijk beantwoord door de Directeur Onderwijs en acties zijn geimplementeerd



(herontwerp van T&L domeinvakken ivm versterking van het technische gehalte, uitvoering van
midterm review, en planning van herijking van curriculum).

Instemmingsbes|uit OER 2019-2020

[17 juni 2019] De OC heeft ingestemd met vaststellen van de OER 2019-2020, op basis van
versie OER 2019-2020 BSc TB — Concept voor zover het de artikelen betreft waarvoor de OC
instemmingsrecht heeft.

Advies t.a.v. Artikel 12 in de OER 2019-2020

[17 juni 2019] De OC heeft advies uitgebracht over Artikel 12 van de OER — een nieuw artikel
die het mogelijk moet maken dat de opleiding het vooraanmelden voor vakken verplicht.

De strekking van het advies is dat de formulering van dit artikel nog veel vragen oproept ten
aanzien van de rechten en plichten van de student. Tevens vraagt de OC aandacht voor de
randvoorwaarden die geschapen moeten worden t.a.v. de implementatie van het Artikel 12,
zoals informatie over de uitvoering van vakken (ivm planning van gelijktijdig volgen van drie
vakken — deze informatie wordt meestal pas in week 1 van een studieperiode verstrekt),
informatie over rechten en plichten van student (m.n. t.a.v. examinering), en informatie over
het proces van aanmelden.

Advies t.a.v. technisch gehalte van domeinvakken

[6 maart 2019] De OC heeft een verslag aangeboden aan de opleidingsdirecteur t.a.v. van OC
activiteiten om het technisch gehalte van 1&C-domein vakken te evalueren en bespreken in
periode februari 2018 tot maart 2019

[11 maart 2019] Mondeling overleg door Thijme Lee en voorzitter met opleidingsdirecteur en
O&S over het technisch gehalte van de T&L domeinvakken en de noodzaak om inhoud en
opzet van deze vakken te herzien.

Advies t.a.v. midterm-review in 2019-2020

[17 juni 2019] De OC heeft mondeling advies gegeven t.a.v. betrokkenheid belanghebbenden
bij midterm-review en evaluatie. Advies is bijgevoegd bij notulen van die vergadering.

Overige activiteiten

De OC heeft kennis gemaakt met de Directeur Onderwijs Neelke Doorn en contact onderhouden met
de voorzitter van de OC voor de MSc opleidingen.

Details

Voor verdere inhoudelijke details wat betreft instemming en adviezen, kunt u de notulen en
bijbehorende stukken raadplegen, allen te vinden op SharePoint en/of U:schijf.

Vastgesteld in de vergadering van 8 oktober 2019
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Tineke Ruijgh (vz) Jip Enthoven (secr)
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