
 

Afstudeeropdracht: Ontwikkeling van een 

Toekomstgerichte Visie op Innovatieve Geboortezorg 

voor het Franciscus 
 

 
 

Achtergrond: 

Het Franciscus ziekenhuis staat voor de uitdaging om hoogwaardige en 

toekomstbestendige geboortezorg te leveren, waarbij de focus ligt op innovatie, 

patiëntgerichtheid en efficiëntie. Om in te spelen op veranderingen in de 

zorgvraag en verwachtingen van patiënten, willen we de bestaande visie verder 

ontwikkelen waarbij ingespeeld wordt op de actuele en toekomstige behoeften 

binnen de geboortezorg. Denk hierbij aan innovatiegebieden zoals 

patiëntcommunicatie, pijnbestrijding, efficiëntere zorgprocessen en verbeterde 

samenwerking binnen het team. 

 

Opdrachtomschrijving: 

De student krijgt de opdracht om een bestaande visie op geboortezorg verder te 

ontwikkelen, waarbij de nadruk ligt op het identificeren van specifieke innovaties 

die passen bij de doelen en waarden van het Franciscus. Dit proces vindt plaats 

in nauwe samenwerking met de zorgprofessionals en het management en omvat 

zowel kwantitatieve als kwalitatieve onderzoeksmethoden. 

 

 

 

 

 



 

Werkzaamheden en uitkomsten (ter indicatie):  

1. Onderzoek en Analyse: 

- Voer een literatuurstudie uit over recente trends en innovaties binnen 

de geboortezorg. 

- Verzamel gegevens via vragenlijsten, interviews, of focusgroepen om 

de behoeften en verwachtingen van zowel patiënten als zorgverleners 

vast te leggen. 

 

2. Brainstormsessies en Stakeholderinput: 

- Faciliteer bijeenkomsten met de zorgprofessionals om input te 

verzamelen en gezamenlijk innovatie-ideeën te ontwikkelen. 

- Verwerk deze ideeën tot een concrete lijst van innovatiegebieden en 

toets deze op haalbaarheid. 

 

3. Ontwikkeling van de visie en aanbevelingen:   

- Stel een visiedocument op dat duidelijke, meetbare doelen en KPI’s 

bevat voor de innovatieve geboortezorg die we nastreven, zoals 

verbeterde patiënttevredenheid, verplaatsing van zorg, digitalisering 

(automatisering, AI) en efficiëntere benutting van middelen. 

- Formuleer aanbevelingen voor implementatie van enkele kernideeën. 

 

4. Presentatie en Advies: 

- Presenteer de visie en de concrete aanbevelingen aan de 

zorgprofessionals en het management  

- Geef een plan van aanpak voor implementatie, inclusief mogelijke 

uitdagingen en succesfactoren. 

 

Doel: 

Deze thesisopdracht heeft als doel om een onderbouwde, toekomstbestendige 

visie te ontwikkelen die bijdraagt aan de innovatie en duurzaamheid van de 

geboortezorg binnen het Franciscus ziekenhuis. 

 

Begeleiding en samenwerking: 

De student krijgt intensieve begeleiding vanuit het Franciscus, met toegang tot 

zorgprofessionals, managers en artsen die ondersteuning bieden bij het 

uitvoeren van het onderzoek en het vormgeven van de visie. 
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