Onder de loep A

B e t t e r TU g e t h e r' Meldpunt Sociale Veiligheid & Integriteit

This is hOw We care Er wordt nog steeds hard gewerkt aan een centraal meldpunt voor (vermoedens van) grensoverschrijdend gedrag en andere

integriteitsschendingen. Het opzetten van een dergelijk meldpunt vereist dat alle relevante stakeholders worden betrokken:
vertrouwenspersonen, ombudsfunctionarissen, studieadviseurs, HR, Legal Affairs, Integrale Veiligheid, maar ook de

Update soclale Velllgheld — november Ondernemingsraad, de Studentenraad en de vakbonden.

Tijdens werksessies en overleggen in de afgelopen maand hebben deze stakeholders goede feedback gegeven over de scope van

s ~ het meldpunt. De implementatiefase voor het meldpunt gaat in na akkoord van de medezeggenschap. Dan kan ook het moment
dat het meldpunt live gaat worden gecommuniceerd.
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Afgelopen maand —

- Website Sociale Veiligheid & Integriteit C D e

« Share & Care is van start

« Mindlab gaat beginnen | ® = 4 )
[ ®

« Succesvolle EDI-maand
« Trainingsmodule voor leidinggevenden

Komende maand

Lees meer >
_ * Mindlab-voorstellingen

« Share & Care

» Leidinggeven@TU Delft

\_ J » Ontwikkeling feedbackcultuur
TU Delft

» Resultaat en Ontwikkelgesprek
(R&O)

Lees meer >

Laat van je horen E

Heb je suggesties, ideeén of vragen over
soclale veiligheid en integriteit?

Stuur dan een mailtje naar ideas@tudelft.nl.
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Lees meer >
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