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Institutionele innovatie 

• Instituties: regels die het handelen van 

actoren mogelijk maken en beperken 

– Formele instituties (wet- en regelgeving, 

eigendomsrechten, procedures) 

– Informele instituties (taboes, gebruiken, 

tradities, gedragscodes) 
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Twee observaties 

• De ondergrond is politiek geworden 

• Energie is van een sectorvraagstuk een 

omgevingsvraagstuk geworden 
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Energie in de ondergrond 
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Oude vanzelfsprekendheden 

veranderen (snel…) 
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Normatieve diversiteit inherent aan 

energietransitie 
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Institutional void 
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Schaliegas: ontwikkeling van discourses  
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Normatieve conflicten 

1. Wat moet de rol van gas in de energietransitie 

zijn? 

2. Hoe kunnen lokale en nationale belangen 

worden gewogen in het bepalen van het 

publieke belang? 
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Institutional void 
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Energie niet langer een sectorvraagstuk 

• Plaatje ruimntelijke impact energie 
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RESPONSE: normatieve diversiteit in 

besluitvorming over energieprojecten 

Formal 
trajectory of 
assessment 

Informal 
trajectory of 
assessment 

Overflowing 

Backflowing 

Mechanisms? 
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Omvang  

versus  

Aanvaardbaarheid 

van risico’s 
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Conclusie: Institutionele innovatie 

dient rekening te houden met… 

1. Nieuwe (techn/maatsch) ontwikkeling leidt tot 
nieuwe afwegingen, waardoor 
vanzelfsprekendheden verdwijnen  institutional 
void 

2. Deze veranderingen kunnen sneller gaan dan 
verwacht, gevoed door opeenvolging controverses 

3. Gebruik controverses om te leren over normatieve 
diversiteit 

4. Ontrafel normatieve diversiteit actief, want deze 
verdwijnt vaak onder oppervlakte (‘dialogue of the 
deaf) 

5. Zet actief in op verder vergroten normatieve 
diversiteit waar nodig: koppeling aan andere 
maatschappelijke doelen 

6. Wie/waar/hoe kunnen legitieme afwegingen over 
publiek belang worden gemaakt? 
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Dank! 


