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Wijzigingen bestuur

Van: Prometheus Bestuur

Aan: Leden personeelsvereniging Prometheus
Datum: 13 mei 2022

Benoeming tijdens ALV d.d. 24-05-2022

Inleiding
Onder de statuten 2021 kan het bestuur uit maximaal 7 bestuursleden bestaan. Momenteel zijn zes
posities vervuld en is er één vacant. De volgende wijzigingen zullen binnenkort doorgevoerd worden:

¢ De bestuurstermijn van Remco Blijleven loopt af. Remco heeft aangegeven te willen stoppen als
bestuurslid en penningmeester.

¢ De bestuurstermijn van Marco Hagendijk loopt af. Marco heeft aangegeven een 2¢ bestuurstermijn
te aanvaarden in de rol van voorzitter van Prometheus.

o Kim Scheffelaar heeft aangegeven haar bestuurstermijn, die tot 2025 loopt, eerder te willen
stoppen. Zij zal na de ALV nog een beperkte periode aanblijven als secretaris waarin hopelijk een
vervanger gevonden wordt.

Met de reeds openstaande vacature, betekent dat dat Prometheus vier vacatures heeft. De resterende
bestuursleden zijn: Robin de Kruijff, Udo Ouwerkerk en John van Duijn.

Als bestuur willen we de verschillende medewerkersgroepen binnen de TU Delft goed
vertegenwoordigen; jong en oud, WP en OBP, kort en lang in dienst, nationaal en internationaal. Het
bestuur bestaat grotendeels uit OBP-ers. Wij zouden dan ook graag nog een wetenschapper
verwelkomen in ons bestuur. Met een extra vrouwelijk bestuurslid is de M/V-verhouding helemaal in
balans. Wanneer de kandidaat ook nog niet zo lang in dienst is bij de TU Delft en/of van niet-
Nederlandse afkomst is, dan zijn de meeste werknemersgroepen vertegenwoordigd in het
Prometheus-bestuur.

Echter, de belangrijkste criteria om toe te treden tot het bestuur zijn wat ons betreft enthousiasme, een
proactieve houding, hart voor Prometheus hebben en graag de handen uit de mouwen willen steken
om de personeelsvereniging verder te ontwikkelen en professionaliseren.

Kandidaten

e Marco Hagendijk heeft aangegeven graag nog een termijn als voorzitter aan te blijven en
daarnaast ook tijdelijk de rol van penningmeester op zich te nemen totdat er een vervanger
gevonden is. Het bestuur steunt dit.

e Parvane Sariri heeft zich kandidaat gesteld voor een positie in het bestuur van Prometheus. Het
bestuur is zeer enthousiast over haar toetreding en draagt haar daarom graag voor als algemeen
bestuurslid. Parvane stelt zich hieronder kort voor.

Parvane Sariri

Wat is je functie en hoe lang ben je al in dienst bij de TU Delft?
Ik ben communicatiemedewerker bij de afdeling ESA. |k ben in dienst sinds 1
september 2021.

Wat denk je bij te kunnen dragen als bestuurslid?
Ik was bij mijn vorige werkgever ook bestuurslid van de personeelsvereniging. Ik
vind het leuk om actief mee te denken met personeelsuitjes, maar ook om
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werknemers zoveel mogelijk in te laten zien wat de voordelen van een lidmaatschap zijn.

Wat vind je positief aan Prometheus en is er iets dat beter kan?

Ik vind het positief dat er elke twee weken een mail verstuurd wordt met alle activiteiten en
mogelijkheden die plaatsvinden. Ik denk dat het werven van nieuwe leden veel beter kan, door actief
nieuwe werknemers te benaderen.

Gevraagd besluit ALV

De aanwezige leden worden gevraagd akkoord te gaan met

¢ De herbenoeming van Marco Hagendijk als voorzitter

¢ De benoeming van Parvane Sariri als algemeen bestuurslid

¢ De tijdelijke invulling van de rol van penningmeester door Marco Hagendijk

Continuiteit
Wanneer de ALV akkoord gaat met de (her)benoeming van Marco en Parvane, zijn er nog twee

posities vacant, namelijk die van penningmeester en secretaris.

Indien de ALV akkoord gaat met alle benoemingen bestaat het bestuur uit de volgende personen:

Marco Hagendijk Vacature Vacature Udo Ouwerkerk
Voorzitter Penningmeester Kim Scheffelaar Bestuurslid
OBP, 33 jaar in dienst Secretaris OBP, 8 jaar in dienst

OBP, 22 jaar in dienst

Robin de Kuijff John van Duijn Parvane Sariri
Bestuurslid Bestuurslid Bestuurslid
WP,10 jaar in dienst OBP, 9 jaar in dienst OBP, 6 mnd in dienst
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